
ALLEGATO B

All’Ufficio Sviluppo Economico
Comune di Cervia                                        

Pec : comune.cervia@legalmail.it

 

DOMANDA DI ACCESSO AI CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO A SOSTEGNO DELLA
RIPRESA  DELLE  ATTIVITÀ  ECONOMICHE   DEL  TERRITORIO  COLPITE  DALLA
DIFFUSIONE EPIDEMIOLOGICA DEL COVID-19

Il/la sottoscritto/a

Cognome ……………………………………………………. Nome …………………………………. 

Data di nascita ………………………………… Cittadinanza ………………………………………....

Luogo di nascita:  Provincia o Stato Estero ………………… Comune ………………………………..

Residenza: Provincia ………………………….. Comune ……………………………………………..

Via/Piazza ……………………………………………………… n°………. Cap ………………….

Codice Fiscale |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

Telefono/C e l l u l a r e  …………………………………………  E-mail …………………………….

in qualità di

titolare

legale rappresentante o altro (specificare)……………………………………………………………

dell’Impresa (denominazione o ragione sociale*) ……………………………………………………..
*Indicare la denominazione come risulta dal certificato di iscrizione al registro delle imprese della CCIAA di Ravenna

Codice Fiscale|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_| Partita I.V.A.|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|

Sede legale: Comune……………………………………… Provincia ………………………………….

Via/Piazza ……………………………………………………. n°……….. Cap …………………...

Tipo di attività  svolta dall’impresa ……………………………………………………………………...

Indirizzo dell’attività: Comune …………………………. Provincia …………………………………..

Via/Piazza ……………………………………………………………..n°…………………………..

Telefono/Cellulare … … … … … … … … … … … … . .          

Email……………………………………………. PEC…………………………………………………..

N°d’iscrizione al Registro delle Imprese ……………………………………..C.C.I.A.A. di Ravenna

CHIEDE
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di accedere al contributo a fondo perduto a sostegno della ripresa delle attività economiche  del 

territorio colpite dalla diffusione epidemiologica del Covid-19 

DICHIARA

Consapevole che, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni false o mendaci comportano,
oltre all’applicazione delle specifiche sanzioni penali, anche la decadenza dei benefici ottenuti
sulla base di tali dichiarazioni:

(selezionare i riquadri rispondenti alla propria attività)

SPESE SOSTENUTE PER LA “SICUREZZA”

Non cumulabile con le spese sostenute per “Transizione ecologica”  e “Innovazione digitale”

Cumulabile con le spese sostenute nell’ambito delle “Risorse Umane” 

Di aver sostenuto nell’anno  2021 spese  per  la  realizzazione  di  interventi  finalizzati  all’acquisto,

installazione, potenziamento, ampliamento e attivazione di sistemi antifurto, antirapina, antintrusione

e sistemi di videosorveglianza. Ed in particolare:

A) installazione,  potenziamento o  ampliamento di  telecamere  di  sicurezza,  impianti  di  video-

citofonia,  apparecchi  rilevatori  di  prevenzione  antifurto  e  relative  centraline,  sistemi  di

allarme antintrusione, rilevatori di effrazione sui serramenti;

B) acquisto e posa di porte e persiane blindate o rinforzate, saracinesche e tapparelle metalliche

con bloccaggi, porte e finestre con vetri antisfondamento, grate e inferriate su porte o finestre,

serrature antieffrazione e spioncini su porte.

Dichiara altresì che tutti gli impianti e i materiali sono di nuova produzione e, ove previsto dalle

normative  vigenti,  possiedono  le  caratteristiche  tecniche  conformi  alle  norme  stesse  e  hanno  le

garanzie di legge.

SPESE SOSTENUTE PER L’“INNOVAZIONE DIGITALE”

Non cumulabile con le spese sostenute per “Sicurezza”  e “Transizione ecologica”

Cumulabile con le spese sostenute nell’ambito delle “Risorse Umane” 

Di  aver sostenuto  nell’anno  2021  spese  relative  ad  interventi  di  digitalizzazione  dei  processi

aziendali e di ammodernamento tecnologico. Ed in particolare:

• Hardware  (spese  per  computer,  stampanti  e  altri  dispositivi  esclusi  i  beni  di  consumo ad

esempio toner)

• Software (spese per programmi, per la gestione dell'attività e della contabilità).
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SPESE SOSTENUTE PER LA “TRANSIZIONE ECOLOGICA”

Non cumulabile con le spese sostenute per “Innovazione digitale”  e “Sicurezza”

Cumulabile con le spese sostenute nell’ambito delle “Risorse Umane” 

Di aver sostenuto nell’anno 2021 spese relative all’efficientamento energetico. Ed in particolare:

• interventi  di  efficientamento  degli  edifici  produttivi  (isolamento  termico,   impianti  di

illuminazione al led);

• impianti per produzione e distribuzione di energia rinnovabile; installazione di pannelli solari

termici/impianti fotovoltaici per la produzione di energia;

• impianti  che  producano  energia  sfruttando  i  processi  produttivi  dell’azienda

(calore dei forni, teleriscaldamento, teleraffreddamento);

• miglior  pratiche  adottate  in  azienda  finalizzate  alla  diminuzione  della  quantità  di  rifiuti

prodotti e/o introduzione di processi che hanno portato ad un aumento della differenziazione

dei rifiuti prodotti in flussi quali carta, plastica, vetro o materie prime secondarie;

• acquisto di colonnine elettriche  per la ricarica di veicoli.

N.B. Per tali spese deve essere stata presentata Comunicazione ENEA, ove previsto.

SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO DELLE “RISORSE UMANE”

I punti I (a - b) e II sono cumulabili tra loro e, altresì, cumulabili con UNA SOLA delle precedenti 

spese

I.a  Imprese femminili sorte nel 2021 aventi sede legale e operativa nel Comune di Cervia
Per impresa femminile si intende:

1. le imprese individuali in cui il titolare è una donna;

2. le società di persone o le società cooperative in cui la maggioranza dei soci è costituita da donne o

la maggioranza delle quote di capitale è detenuta da donne;

3.  le  società  di  capitali  in  cui  la  maggioranza  dei componenti  dell’organo  di  amministrazione  è

costituita da donne o la maggioranza delle quote di capitale è detenuta da donne;

4. i consorzi composti dal 51% o più da imprese femminili come sopra definite.

I.b Imprese giovanili sorte nel 2021 e aventi sede legale e operativa nel Comune di Cervia
Per impresa giovanile  si  intende un'attività  economica,  sotto qualsiasi  forma di  impresa,  sorta  nel

2021, avente sede legale e operativa nel Comune di  Cervia, attiva alla data di presentazione della

domanda e avente, come titolare, almeno un soggetto con età inferiore o pari ad anni 30.

II.  Assunzione di lavoratori a tempi indeterminato
Aver assunto nr. ………….. lavoratori/lavoratrici con contratto a tempo indeterminato (tempo pieno)

nel periodo che intercorre dal 1 gennaio 2021 alla data di pubblicazione del presente Avviso e non

aver effettuato, in pari arco temporale, alcun licenziamento per giustificato motivo oggettivo.
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Dichiara altresì di possedere, alla data di presentazione della domanda, i seguenti requisiti:

Essere  regolarmente  iscritte  alla  Camera  di  Commercio  di  Ravenna  e  attive  alla  di

presentazione della domanda;

Essere  in  regola  con  il  rispetto  delle  disposizioni  in  materia  di  assicurazione  sociale  e

previdenziale e con i versamenti contributivi, nonché con il rispetto delle disposizioni previste

in materia di sicurezza e salute dei lavoratori;

Essere in regola con la normativa in merito agli aiuti di stato e materia “DE MINIMIS”;

Non trovarsi  in  stato di  fallimento,  liquidazione  coatta,  liquidazione  volontaria,  concordato

preventivo ovvero in ogni altra procedura concursuale prevista dalla legge fallimentare e da

altre  leggi speciali,  né avere in corso un procedimento per  la  dichiarazione  di  una di  tali

situazioni nei propri confronti;

Non avere pendenze in materia di tributi locali - ivi compresi i canoni di cui al “Regolamento

per  l’applicazione  del  canone  patrimoniale  di  concessione,  autorizzazione  o  esposizione

pubblicitaria e del canone mercatale” ex Delibera di Consiglio n.32/2021 - sulla base di avvisi

di accertamento notificati e divenuti definitivi alla data di pubblicazione del presente bando, ad

esclusione di avvisi impugnati ed in pendenza di giudizio, e ad esclusione di avvisi per i quali è

in corso un piano di rateazione, non decaduto, richiesto dal contribuente prima della data di

pubblicazione  del  presente  bando  e  formalmente  concesso  con  atto  del  Funzionario

Responsabile del Tributo;

Non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

Non  essersi  reso  gravemente  colpevole  di  false  dichiarazioni  nel  fornire  informazioni  alla

Pubblica Amministrazione e non essere stata pronunciata a proprio carico alcuna condanna,

con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che determina l'incapacità a contrattare

con la P.A.

DICHIARA  inoltre di conoscere e accettare integralmente e senza riserva alcuna l’Avviso per la

concessione  di  contributi  a  fondo perduto  a  sostegno  della  ripresa  delle  attività  economiche  del

territorio colpite dalla diffusione epidemiologica del Covid-19.

Il Comune si riserva la facoltà di richiedere tutte le precisazioni ritenute necessarie.

A tal fine allega:

• documento  d’identità  del  dichiarante  nel  caso  la  presente  domanda  non  sia  firmata

digitalmente;

• visura camerale dell’impresa aggiornata alla data di pubblicazione del presente Avviso;

• (Per spese sostenute per la SICUREZZA o INNOVAZIONE DIGITALE o TRANSIZIONE

ECOLOGICA) fattura o documento equivalente emessi in data antecedente alla pubblicazione
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del presente Avviso (indicanti il dettaglio dell’intervento effettuato e - per la “sicurezza” e la

“transizione ecologica” - l’esercizio presso il quale è stato eseguito);

• (Per spese sostenute per la TRANSIZIONE ECOLOGICA) Comunicazione ENEA, ove prevista;

• (Per spese sostenute nell’ambito RISORSE UMANE: IMPRESA FEMMINILE - IMPRESE

GIOVANILI)  Visura  della  Camera  di  Commercio  attestante  le  caratteristiche  riportate

nell’Avviso;

• (Per  spese  sostenute  nell’ambito  RISORSE  UMANE:  Assunzione  di  lavoratori  a  tempi

indeterminato)  copia  contratto  di  assunzione  di  ogni  lavoratore/lavoratrice  per  il  quale  si

chiede il contributo.

Ed INDICA I DATI DEL CONTO CORRENTE PER L’ACCREDITO:

Intestazione conte corrente:

……………………………………………………………………………………………………

Denominazione istituto bancario:

……………………………………………………………………………………………………

Codice IBAN 

……………………………………………………………………………………………………

Persona autorizzata ad effettuare operazioni su c/c suindicato

……………………………………………………………………………………………………

In fede

Data………………… ………………………………………………………...

(Firma* )

* firma autografa (apposta a mano) allegando copia del documento d'identità del sottoscrittore oppure firma digitale

Informativa ai sensi dell’art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 in merito al trattamento dei dati personali raccolti presso l’interessato.

Ai sensi  del  Regolamento UE 2016/679 del  Parlamento Europeo (cd.GDPR) attuato nell’ordinamento interno con D.Lgs.  n.51 del

01/05/2018 si informa che il trattamento dei dati personali conferiti nell’ambito della presente procedura, o comunque raccolti da questo

Ente  a  tale  scopo,  è  finalizzato  unicamente  all’espletamento  della  predetta  procedura,  nonché  delle  attività  ad  essa  correlate  e
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conseguenti.  In  relazione alle descritte  finalità,  il  trattamento dei  dati  personali  avviene mediante  strumenti  manuali,  informatici  e

telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità predette e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei

dati stessi.  I  dati potranno essere  trattati anche in base ai criteri qualitativi,  quantitativi e temporali di volta in volta individuati.  Il

conferimento dei dati è necessario per valutare il possesso dei requisiti e delle qualità richiesti per la partecipazione alla procedura nel cui

ambito i dati stessi sono acquisiti; pertanto, la loro mancata indicazione può precludere l’effettuazione della relativa istruttoria.

I  dati  raccolti  potranno  essere  altresì  conosciuti  da:  altre  Amministrazioni  Pubbliche,  cui  i  dati  potranno  essere  comunicati  per

adempimenti procedimentali; altri soggetti che facciano richiesta di accesso ai documenti, secondo le modalità e nei limiti di quanto

previsto dalla vigente normativa in materia; legali incaricati per la tutela dell’Ente in sede giudiziaria.

In ogni caso, operazioni di comunicazioni e diffusione di dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari, potranno essere effettuate

dall’Ente nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE/2016/679 (GDPR) All’interessato sono riconosciuti i diritti di sui all’art.10

del Regolamento Europeo n.679/2016.

Il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  è  il  Comune  di  Cervia.  Alla  data  odierna  ogni  informazione  inerente  il  Titolare,

congiuntamente all’elenco aggiornato dei Responsabili e degli Amministratori di sistema designati, è reperibile presso la sede municipale

del Comune in piazza G. Garibaldi n.1 a Cervia (RA). 


